KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA
AYDINLATMA BiLDIiRiSi

Isbu aydinlatma bildirisi YENIBAHAR DAGITIM DIS TICARET GIDA PLASTIK
TEMIZLIK MADDELERI SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI tarafindan 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu kapsaminda kisisel verilerinin islenmesine iligskin olarak
aydinlatilmasi amaciyla hazirlanmigtir.

Veri Sorumlusu

Kimligi "YENIBAHAR DAGITIM DIS TICARET GIDA PLASTIK
TEMIZLIK MADDELERI SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI

Is Adresi :Kemalpasa Mh.18 Sekbanlar Sk. Gengtiirk Ishan1 No:13/27 Fatih —
Istanbul

Mersis No :0948-0461-9380-0013

Telefon :02125191322-053015945 22

KEP adresi :yenibahardagitimdisticaret@hs01.kep.tr

E-posta :elif@yenibahardagitim.com

1-Kisisel Veri Tanimi
Kisisel veri kavrami Kisisel Verilen Korunmasi Kanunurnda “Kimligi belirli veya belirlenebilir
gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgi” olarak tanimlanmistir.

2- Sirketimiz, miisterilerine ve onlarin ortak ve yoneticilerine, calisanlarina, potansiyel
miisterilerine ve ¢alisanlarina ait kisisel veriler islemektedir.
e Ad, soyadi, T.C. kimlik numarasi/vergi kimlik numarasi ile niifus ciizdan1 gibi
kimlik belgesi lizerinde yer alan kimlik verileri
e Imza sirkiileri, imza beyannamesi, vekaletname, vergi levhasi, faaliyet belgesi,
s0zlesme, protokol, fatura, irsaliye ve formlar gibi ¢esitli belgeler iizerinde yer alan
kimlik, iletisim ve hukuki islem verileri,
e s ve ikametgah adresi, e-posta adresi, telefon ve faks numaralari, cep telefonu
numarast gibi iletisim verileri
e Banka hesap bilgileri, 6deme kayitlari, borg ve alacak dokiimleri, cari hesap bilgileri
gibi finansal veriler
e Talep/sikayet bilgisi, siparis bilgisi gibi miisteri islem bilgileri,
e (Gorsel ve isitsel kayaitlar,
e Uyelere/Miisterilere ait sistem ve uygulama kullanic1 adi, sitemizi ziyaretlerinizde
kullandigimiz Cookie’ler vasitasiyla, IP adresi, ziyaret saatleri, ziyaret edilen
sayfalar ve web-sitesindeki etkinlikler gibi islem giivenligi verileridir.

3- Kisisel verileriniz asagidaki amaglar dogrultusunda, 6698 sayili kanun ve ilgili mevzuatlara
uygun olarak iglenebilecektir.

Yo6netim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlariin Giivenliginin Temini

Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini

Sponsorluk ve Bagis Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi



Risk Yonetimi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Mal/Hizmet Satin Alim Siireclerinin Yiirtitiilmesi

Tedarik Siireclerinin Yiirtitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Saglig1/Giivenligi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

I¢c Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi

Denetim/Etik Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Acil Durum Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Reklam/Kampanya/Promosyon Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Miisteri Memnuniyetine Y6nelik Aktivitelerin Yiirtitiilmesi

Miisteri iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi

Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Giivenliginin Temini

Erisim Yetkilerinin Yiirtitiilmesi

Calisan Adaylarinin Bagvuru Siireglerinin Yiirtitiilmesi

Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Segme ve Yerlestirme Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Kimlik dogrulama

Mal/Hizmet Satis Sonrasi1 Destek Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi
Mal/Hizmet Satis Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Ziyaret¢i Kayitlariin Olusturulmasi ve Takibi

Uriin/Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Talep/Sikayetlerin Takibi ¢ Performans Degerlendirme Siire¢lerinin Y{riitiilmesi
Pazarlama Analiz Calismalarinin Yiiriitiilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi/Denetimi

Insan Kaynaklar1 Siireclerinin Planlanmas1

Hukuk islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Memnuniyeti ve Baglilig Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Firma/Uriin/Hizmetlere Baglilik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireglerinin Yiiriitilmesi

Sozlesme Siireglerinin Yiriitilmesi

Calisanlar Icin Is Akdi ve Mevzuattan Kaynakli Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

4-Kisisel Verilerinizi Toplama Yontemleri ve Hukuka Uyunluk Sebebi

Veri sorumlusu olarak sirketimiz, kisisel verilerinizi, sozlii, yazili veya elektronik ortamda
yukarida yer alan amagclar dogrultusunda yiiz yiize goriismeler, kartvizitler, sézlesme i¢inde
veya eklerinde aktarilan veriler, imza sirkiileri, faaliyet belgesi gibi belgeler veya elektronik
ortamda e-posta yazigmalari, telefon goriismeleri ve mobil uygulamalar ve bilgi islem
yazilimlar1 araciligiyla toplamaktadir. Ayrica www.dogukankimya.com isimli internet sitemizi
ziyaretlerinizde IP (internet protokol) adresleri ve log kayitlar1 alinmaktadir.



Kisisel verileriniz, 6698 sayili Kanunu hiikiimleri geregince;

e Ilgili kisinin ag1k razis1 olmast,

e Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,

e Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan ilgili olmasi ve sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilen islenmesinin gerekli olmasi,

e Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiliiglinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

e Ilgili kisinin temel hak ve Ozgiirliiklerinize zarar vermemek kaydiyla veri
sorumlusunun mesru menfaatler i¢in zorunlu olmasi

e {lgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

e Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi i¢in kisisel veri igslemenin zorunlu
olmasi hukuka uygunluk sebeplerinden bir veya birkagina dayanarak,

e Gereken hallerde Kanun’un 5/1. Maddesi uyarinca “acgik rizanizi” temin etmek
suretiyle toplanmakta ve islenmektedir.

5-Kisisel Veri Aktarilmasi

Kisisel veriler ve 6zel nitelikli kigisel veriler ilgilinin rizas1 olmadan diger gercek ve tiizel
kigilere aktarilamaz. Ancak, KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddesinde belirtilen istisnai
durumlarda ilgilinin rizas1 aranmaksizin kisisel verileriniz sirketimiz tarafindan aktarilabilir.
Sirketimiz, kisisel verilerinizi Kanun’da 6ngoriilen temel ilkeler etrafinda ve kisisel verilerinizi
isleme amagclarimiza bagli ve bunlarla sinirlt olarak, Kanun’un 8. Maddesine gore yurt i¢inde
bulunan iigiincii kisilere aktarabilecektir.

Bu dogrultuda kisisel verileriniz, islenme amaglariyla baglantili olacak sekilde; muhasebe, mali
misavirlik ve denetim firmalarina, 6deme ve hesaplarin yonetimi gerektirdik¢e bankalara,
finans ve muhasebe islerinin yiiriitiilmesi i¢in e-fatura hizmet saglayicilarina, iiriin sevkiyati ve
misterilerden arizali {liriin alimmin yapilabilmesi i¢in nakliye firmalarma, olast hukuki
ihtilaflarda vekalet iliskisi bulunan hukuk biirolarina, yasal ve idari yiikiimliiliiklerimiz
gerektirdikce yetkili kisi, kurum ve kuruluslara, yargi mercilerine aktarilabilecektir.Kisisel
verileriniz, ig ortaklarimiz, temsilcilerimiz, tedarik¢ilerimiz, denet¢ilerimiz, kanunen yetkili
kamu kurum ve kuruluslar1 ile 6zel kurum ve kuruluslar, meslek kuruluslari ve benzeri
kuruluslar, denetleyici ve diizenleyici makamlar, mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi gercek
kisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri ile diger kisi ve kuruluslarla 6698 sayili Kanunda yer alan
kisisel wverilerin aktarilmas: sartlar1 ve amaglar1 c¢ergevesinde paylasilabilecek ve
aktarilabilecektir.

6- Kisisel Verilerinizin Korunmasina Yonelik Haklarimiz
Karaca makina KVK Kanunu uyarinca veri sahibi kisilerin bagvurularin1 yanitlandirmakla
yikiimliidiir. Kisisel verileri tarafimizca iglenen ilgili kisiler, kimliklerini tespit edecek bilgi ve
belgelerle bize bagvuruda bulunarak KVK Kanunu’nda belirtilen haklarini kullanabilirler. KVK
Kanunu kapsaminda veri sahibi kisiler asagidaki haklara sahiptir;
a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme
b. Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme
c¢. Kisisel wverilerin islenme amacin1 ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme
d. Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme
Kisisel veriler eksik veya yanlis islenmisse bunlarin diizeltilmesini isteme
f. 6698 sayili Kanunun 7nci maddede ongoriilen sartlar ¢ergevesinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme,
g. Kisisel verilen aktarildigr tigiingii kisilere yukarida (e) ve (f) bentleri uyarinca
yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig: tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

®



h. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

i. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme haklarina sahipsiniz.

HAK VE TALEPLERINIZ ICIN ILETISIM

Kisisel verilerinizle ilgili sorularinizi ve taleplerinizi, Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve
Esaslar1 hakkinda Teblig'de belirtilen sartlara uygun diizenlenmis dilek¢eyleya da asagidaki
yontemlerle iletebilirsiniz.

Basvuru Yontemi Basvurunun Yapilacagi Adres

Sahsen Yazili Basvuru Kemalpasa Mh.18 Sekbanlar Sk. Gengtiirk
Ishan1 No:13/27 Fatih — Istanbul

Noter Kemalpagsa Mh.18 Sekbanlar Sk. Gengtiirk
Ishan1 No:13/27 Fatih — stanbul

Giivenli Elektronik imza veya Mobil imza
Ile Imzalanarak Kayith Elektronik Posta | yenibahardagitimdisticaret@hs01.kep.tr
(KEP)

Sirketimize daha once bildirilen ve
sistemde kayith bulunan elektronik posta | elif@yenibahardagitim.com
adresinizden

*"Sahsen Yazili Basvuru" yoluna bagvuracak ilgili Kisilerin kimligini tevsik edici
belgeleri ibraz etmesi zorunludur. Bu baglamda Kemalpasa Mh.18 Sekbanlar Sk.
Gengtiirk Ishani No:13/27 Fatih — Istanbul adresine yapacagmiz sahsen yazili
bagvurularda basvuru dilekgesiyla birlikte kimlik fotokopisinin yalnizca 6n yiiziiniin
(kan grubu ve din hanesi goziikmeyecek sekilde) ibraz edilmesini rica ederiz

**Bagvuru formunun tebligat zarfina veya e-postanin konu kismina "Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu Ilgili Kisi Talebi" yazilmasini rica ederiz.

Talebinizde, Kanun’un 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz
hakka yonelik acgiklamanin anlasilir bir sekilde belirtilmis olmasi ve kimliginizi
dogrulayici bilgilerin yer almas1 6nemlidir. Sirketimiz, basvuruda bulunan kisinin ilgili
kisi olup olmadigini tespit etmek amaciyla basvurucudan bilgi ve belge talep etme ve
yapilan basvuruda yer alan talepleri ve bilgileri aciklifa kavusturmak amaciyla, ilgili
kisiye bagvurusu ile ilgili soru yoneltme haklarina sahiptir. Talebiniz niteligine gore en
kisa siirede ve her halde en ge¢ otuz (30) giin icerisinde cevaplandirilacaktir.



